1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI’

(1.1 Institutia de invatamant superior

UNIVERSITATEA POLITEHNICA TIMISOARA

1.2 Facultatea® / Departamentul3 CHIMIE/EFS
1.3 Catedra —

1.4 Domeniul de studii (denumire/cod4)

1.5 Ciclul de studii LICENTA

1.6 Programul de studii (denumire/cod/calificarea)

INGINERIE CHIMICA

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei/Categoria formativa®

EFS

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor aplicati\.'e6

Lector univ.dr.Chirila Daniel

2.4 Anul de studii’ | | | 2.5 Semestrul

2 | 2.6 Tipul de evaluare i D |2.7 Regimul disciplinei8 } D

3. Timp total estimat - ore pe semestru: activitati didactice directe (asistate integral sau asistate partial) si activitati de

pregatire individuala (neasistate) i

3.1 Numar de ore asistate

1, format din:

3.3 ore seminar /|
3.2 ore curs ar /laborator

integral/saptamana | /proiect
3.1* Numar total de ore asistate 14 , format . 3.3* ore
integral/sem. din: S OIS seminar/laborator/proiect g
3.4 I‘\Jum‘ar Eie ore asistate format din: | 3.5 ore practics 3:6 orevelaborare proiect de
partial/saptamana diploma
& ™ : = =g
3.4 Numér total de ore asistate partial/ format din: | 3.5* ore practics 3:6 ore elaborare proiect de
semestru diploma
3.7 Numar de ore activitati neasistate/ format din: | ore decumentare suplimentara in biblioteca, pe 4
saptamana platformele electronice de specialitate si pe teren
ore studiu individual dupa manual, suport de curs,
biblicgrafie si notite
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 3
casa si referate, portofolii si eseuri
3.7* Numar total de ore activitati neasistate/ _format din: | ore documentare suplimentara in bibliotecd, pe 56
semestru platformele electronice de specialitate si pe teren
ore studiu individual dup& manual, suport de curs,
hibliografie si notite
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 42
casa si referate, portofolii si eseuri
3.8 Total ore/saptimana 8
3.8* Total ore/semestru 224
3.9 Numar de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum o

4.2 de competente °

' Formularul corespunde Fisei Disciplinei promovata prin OMECTS 5703/18.12.2011 si cerintelor Standardelor specifice ARACIS valabile incepand cu 01.10.2017

2 Se inscrie numele facultatii care gestioneaza programul de studiu caruia Ti apartine disciplina.

® Se inscrie numele departamentului caruia i-a fost incredintatd sustinerea disciplinet si de care apartine titularul cursului.
“ Se Inscrie codul prevazut in HG nr.140/16 03.2017 sau Tn HG similare actualizate anual.

® Disciplina se incadreaza potrivit planului de invatamant in una dintre urmatoarele categorii formative: disciplind fundamentala (DF), disciplind de domeniu (DD),
discipina de specialitate (DS) sau disciplina complementaré (DC).
© Prin activitati aplicative se inteleg activititile de: seminar (S) / laborator (L) / proiect (P) / practica (Pr).
’ Anul de studii in care este prevazuta disciplina In planul de nvatamant.
® Disciplina poate avea unul din urmatoarele regimuri: disciplind impusa (D), disciplina optionald (DO) sau disciplin facultativa (D)
¥ Numarul de ore de la rubricile 3.1%, 3.2%, . ,3.8* se obtin prin inmultirea cu 14 (saptdmani) a numdarului de ore din rubricile 3.1, 3.2,..., 3.8. Informatiile din rubricile 3.1,
3.4 i 3.7 sunt chei de verificare folosite de ARACIS sub forma: (3.1)+(3.4) 2 28 orefsapt. si (3.8) < 40 ore/sapt.
'° Numérul total de ore / saptdmana se obline prin insumarea numérului de ore de la punctele 3.1, 3.4 i 3.7.




5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfagurare a cursului o

5.2 de desfasurare a activitatilor practice | « Teren de sport, Pista de atletism

6. Competente |la formarea carora contribuie disciplina

Competente 1. Cunoagtere, ?n;elegen?, explicare si interpretare
specifice - incurajarea gandirii independente
= acumularea de experiente motrice
- dezvoltarea inteligentei motrice prin adaptare la anumite situatii noi.
2. Competente instrumental-aplicative:
- practicarea activitétii sportive intr-un program eficient
- dezvoltarea capacitatii motrice generale si a celei specifice ramurilor de sport
- programe individuale
- programe de masa (sportul pentru toti)
3. Competente atitudinale:
- cultivarea respectului fata de celadlalt
- dezvoltarea trésaturilor de persongalitate favorabile integrérii sociale
- invingerea prejudecétilor de ordin fizic si meral
- obtinerea succesului de grup

e practicarea independentad a ramurii de sport preferate.

Competentele | o Adaptarea mijloacelor de pregatire fizica specifice activitatii cotidiene a studentului
profesionale Tn
care se nseriu
competeniele
specifice

Competentele | « Organizarea de activitati sportive cu respectarea deontologiei profesionale
transversale in
care se inscriu
competentele
specifice

7. Obiectivele disciplinei (asociate competentelor de la punctul &)

e imbinarea armonicasd a activitdtii intelectuale cu activitatea fizicd;

e acomodarea pentru practicarea sistematicd in mod independent a
exercitiului fizic;

o contribuie activd la fenomenul de socializare in randul studentilor prin
participarea la competitii studentesti;

o formarea unor deprinderi de disciplind, punctualitate, corectitudine;

e comunicare si lucrul in echipa

7.1 Obiectivul general al disciplinei

e Cresterea indicilor de dezvoltare fizica armoniosa

.2 Obiectivele specifice e . g y . .
! 3 « Cresterea capacitatilor motrice specifice : viteza, rezistenta , forta, indemanare

8. Continu’turi11

8.1 Curs Numér de ore Metode de predare'”

" Se detaliaza toate activititile didactice prevézute prin planul de invatdmant (tematicile prelegerilor si ale seminariilor, lista lucrérilor de laborator, continuturile etapelor
de elaborare a proiectelor, tematica fiecarui stagiu de practicd). Titlurile lucrérilor de lzborator care se efectueaza pe standuri vor fi insotite de notatia ,(*)".
" prezentarea metodelor de predare va include si folosirea noilor tehnologii (e-mail, pagina personalizata de web, resurse in format electronic etc.).



Bit:slic:u{:]raﬁe13

8.2 Activitati aplicative”l ' Numar de ore Metode de predare

Seminar 14 Prelegerea

Conversatia
Demonstratia
Observatia
Metoda evaluarii
globale

Bibliografie'

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale
si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare'® 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondelre dln
nota finala
10.4 Curs _
10.5 Activitati aplicative | S: Progresul realizat Observatia curenta 100%
=
P17_
Pr:

10.6 Standard minim de performanta (se prezinta cunostintele minim necesare pentru promovarea disciplinei si modul in care se
verifica stapanirea Iorm)

° Executarea exercitiilor fizice specificii Joggingului
e  Prezenta activa in timpul lucrarilor practice ( 7 lectii/semestru)

¥ Gel putin un un titlu trebuie 4 apartind colectivului disciplinei iar cel putin un titiu trebuie sa se refere la o lucrare de referintd pentru disciplind, de circulatie nationald s
internationald, existenta in bibliotaca UPT

" Tipurile de activitafi aplicative sunt cele precizate in nota de subsol 5. Daca disciplina contine mai multe tipuri de activitati aplicative atunci ele se trec consecutiv in
liniite tabelului de mai jos. Tipul activitatii se va inscrie intr-o linie distinct3 sub forma: ,Seminar”, ,Laborator:®, ,Proiect:” si/sau ,Practica:”.

' Gel putin un titlu trebuie s3 apartina colectivului disciplinei.

*® Fisele disciplinelor trebuie s contind procedura de evaluare a disciplinei cu precizarea criteriilor, a metodelor $i a formelor de evaluare, precum si cu precizarea
ponderilor atribuite acestora in nota finald. Criteriile de evaluare se formuleaza in mod distinct pentru fiecare activitate prevazuta in planul de invatamant {curs, seminar,
laboratar, proiect). Ele se vor referi si la formele de verificare pe parcurs (teme de casd, referate s.a.)

7 n cazul cand proiectul nu este o disciplind distinctd, in aceastd rubric se va preciza si modul in care rezultatul evaluarii proiectului conditioneaza admiterea
studentului la evaluarea finala din cadrul disciplinei.

'8 Nu se va explica cum se acorda nota de promovare.




Titular de curs Titular activitati aplicative

Data completarii & 9
i (semnatura) (semnatura

29.11.2019

Director de departament

. Data avizarii in Consiliul Facultatii'
semnatura)

12 Avizarea este prececata de discutarea punctului de vedere al board-ului de care apartine programul de studii cu privire la fisa disciplinei.



