FISA DISCIPLINEI'

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea Politehnica Timisoara

1.2 Facultatea?/ Departamentul® Facultatea de Chimie Industriala si Ingineria Mediului/DCLS

1.3 Catedra -~ gt

1.4 Domeniul de studii (denumire/cod*)

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii (denumire/cod/calificarea) | IPA-CEPA 1 E

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei/Categoria formativa® | Limba franceza

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor aplicative® Asist. dr. Chiriac Laura

2.4 Anul de studii’ I 2.5 Semestrul 1T | 2.6 Tipul de evaluare | D 2.7 Regimul disciplinei®

3. Timp total estimat - ore pe semestru: activitati didactice directe (asistate integral sau asistate partial) si activitati de
pregatire individuala (neasistate) °

3.1 Numar de ore asistate & 3.3 ore seminar /laborator
integral/saptdmana 2, format din: | 3.2 ore curs /oroiect .
3.1* Numar total de ore asistate - " 3.3* ore
integral/sem - I . fowat - | Sy I semtnarflaborator/pmlect <0
partlal/séptémané _ . T
3.4* Numér total de ore asmféte partlalf s ""ﬁ‘.'jé
semestru . - o fmmat dm"f O \|rE
3.7 Numar de ore activitit neasistate/ format din: | ore documentare supllmentaré in biblioteca, De 1/7
saptamana platformele electronice de specialitate si pe teren
ore studiu individual dupa manual, suport de curs, 1
bibliografie si notite
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 1/9
casa si referate, portofolii si eseur;
3.7* Numar total de ore activitati neasistate/ . format din: | ore documentare suplimentara in biblioteca, pe -
semestru platformele electronice de specialitate si pe teren
ore studiu individual dupa manual, suport de curs, 10
bibliografie si notite
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de -
casa si referate, portofolii si eseuri
3.8 Total ore/saptamana '° 4
3.8* Total ore/semestru 56
3.9 Numar de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum s

4.2 de competente o A2

' Formularul corespunde Fisei Disciplinei promovata prin OMECTS 5703/18.12.2011 si cerintelor Standardelor specifice ARACIS valabile incepand cu 01.10.2017.
¢ Se Tnscrie numele facultatii care gestioneaza programul de studiu caruia 1i apartine disciplina.

 Se inscrie numele departamentului caruia i-a fost incredintata sustinerea disciplinei si de care apartine titularul cursului.

4 Se inscrie codul prevazut in HG nr.140/16.03.2017 sau in HG similare actualizate anual.

* Disciplina se incadreaza potrivit planului de invatamant in una dintre urmatoarele categorii formative: disciplind fundamentala (DF), disciplina de domeniu (DD),
discipina de specialitate (DS) sau disciplina complementara (DC).

° Prin activitati aplicative se inteleg activitatile de: seminar (S) / laborator (L) / proiect (P) / practica (Pr).

7 Anul de studii in care este prevazuta disciplina in planul de invatamant.

" Disciplina poate avea unul din urmatoarele regimuri: disciplina impusa (D), disciplina optionala (DO) sau disciplina facultativa (Df).

* Numarul de ore de la rubricile 3.1%, 3.2%,...,3.8™ se obtin prin inmultirea cu 14 (saptamani) a numarului de ore din rubricile 3.1, 3.2,..., 3.8. Informatiile din rubricile 3.1,
3.4 si 3.7 sunt chei de verificare folosite de ARACIS sub forma: (3.1)+(3.4) = 28 ore/sapt. si (3.8) < 40 ore/sapt.

'" Numarul total de ore / saptaména se obtine prin insumarea numarului de ore de la punctele 3.1, 3.4 si 3.7.




5. Conditii (acolo unde este cazul

5.1 de desfasurare a cursului v
5.2 de desfagurare a activitatilor practice | « CD-player, tabld, videoproiector

6. Competente a formarea carora contribuie disciplina
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‘Competentele | o Utilizarea instrumentelor informatice in context olinar
profesipnaie e | = - =" 17wl TeE e e R _'

specifice b S el R
Competentele | e phcarea regulilor de m

transversalein | @ dsdact:c—gstnntsf C. 1 entru valork‘ﬁ.

caresefinscriu |  normelor de eticd i e -
competeniele . | " o sDesfagurarea eficienta a:-' 'étxla_ organizate intr-un grup inter-discig

specifice | capacitatilor empat:ce de comumcare mtenpersonalé de relattenare

g 7-;- -Utilizarea unor metode si tehnici eficiente de invatare, | formare, i
= valorificare a cuno: t;n;eler de;adaptare la cerintele unei societati dzna
~ | romana si intr-o li de,c;irciulatle mter_natlenalé

7. Obiectivele disciplinei (asociate competentelor de la punctul 6

7.1 Obiectivul general al disciplinei | « Dobandirea nivelului B1 din Cadrul Comun European de Referinta.

e Consolidarea si largirea cunostintelor lingvistice dobéandite in liceu

e Dezvoltarea ablilitatilor de comunicare orala $i in scris in situatii formale si non-
formale;

e Formarea abilitatilor de intelegere a unui mesaj scris sau oral;

e Familiarizarea cu valorile culturale si de civilizatie ale altor popoare care vorbesc limba
engleza

7.2 Obiectivele specifice

8. Continuturi'’

|
8.1 Curs Numar de ore Metode de predare'?

" Se detaliaza toate activitatile didactice prevazute prin planul de invatamant (tematicile prelegerilor si ale seminariilor, lista lucrarilor de laborator, continuturile etapelor
de elaborare a proiectelor, tematica fiecarui stagiu de practica). Titlurile lucrarilor de laborator care se efectueaza pe standuri vor fi insotite de notatia ,(*)".

'“ Prezentarea metodelor de predare va include si folosirea noilor tehnologii (e-mail, pagina personalizata de web, resurse in format electronic etc.).
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8.2 Actwlta‘gl aphcatlve”

Numar de ore
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Dezvoltarea deprmdem de a comumca m llmba engleza mltlerea
comumcﬁrn Contacte somale |

12

Soli;citar_eaf transmiterea de:inf‘o_matii in sma;ii spec'iﬁce de comunicare

Exprimarea oplmel ac:@rdulm dezacnrdului

......

- Comumcarea in actmtatea pmfesxonala

Dezmltarea deprmdem de a comunica in hmba engleza in sﬂ:uatu specxﬁcel

12

Evaluare

Se folosesc metode
interactive bazate pe
tehnici conversationale
Sl pe insusirea
progresiva a
cunostintelor:
conversatie, explicatie,
exemplu, simulare
conversatil,
brainstorming, se
folosesc inregistrari
audio autentice
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu agteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale

si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare'®

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din
nota finala

10.4 Curs

S: S Detmerea unor
cunc::-§t|nte de baza =
(gramatica si v.ocabula_r), |
dovedite prin abilitati de
comunicare orala si in scris;
de infelegere a unui mesaj
scris sau oral si de expnmare
a unei opinii sau de a purta
“un dialog pe diferite teme,

10.5 Activitati aplicative

Test scris. Activitatea |la seminar

Nota finala consta
din nota pe activitate

(50%) si nota test de
verificare cunostinte

(50%).

¥ Cel putin un un titlu trebuie sa apartina colectivului disciplinei iar cel putin un titlu trebuie sa se refere |a o lucrare de referinta pentru discipling, de circulatie nationala si
Internationala, existenta in biblioteca UPT.

" Tipurile de activitati aplicative sunt cele precizate in nota de subsol 5. Daca disciplina contine mai multe tipuri de activitati aplicative atunci ele se trec consecutiv in
liniile tabelului de mai jos. Tipul activitatii se va inscrie intr-o linie distincta sub forma: ,Seminar:”, ,Laborator:”, ,Proiect.” si/sau ,Practica.”.

'S Cel putin un titlu trebuie sa apartina colectivului disciplinei.

'® Fisele disciplinelor trebuie sa contina procedura de evaluare a disciplinei cu precizarea criteriilor, a metodelor si a formelor de evaluare, precum si cu precizarea

ponderilor atribuite acestora in nota finala. Criterile de evaluare se formuleaza in mod distinct pentru fiecare activitate prevazuta in planul de invatamant (curs, seminar,
laborator, proiect). Ele se vor referi si la formele de verificare pe parcurs (teme de casa, referate s.a.)
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10.6 Standard minim de performanté (se prezmté cunostmtele minim necesare pentru promovarea disciplinei si modul in care se
verifica stapanirea lor’®)

® + Insusirea a minim 50% din cunostintele de gramatica si vocabular predate la seminar. Exercitii asemanatoare celor
efectuate la seminar

Data completirii Titular cle curs Titular activitati aplicative
(semnatura) (semnatura)
Director L epartament Decan

Data avizarii in Consiliul Facultatii'® 5
(semnatura)

'7 In cazul cand proiectul nu este o disciplind distinctd, in aceastd rubricd se va preciza si modul in care rezultatul evalurii proiectului conditioneaza admiterea
studentului la evaluarea finala din cadrul disciplinei.

'® Nu se va explica cum se acorda nota de promovare.
'Y Avizarea este precedata de discutarea punctului de vedere al board-ului de care apartine programul de studii cu privire la fisa disciplinei.




